Verbale della riunione del Tavolo Permanente di Monitoraggio per la
Prevenzione e il Contrasto del Bullismo e del Cyberbullismo

Il giorno 29/06/2026 alle ore 17.30, presso i locali della Scuola Secondaria di | grado
"E. Fermi", si riunisce il Tavolo Permanente di Monitoraggio per la prevenzione e il
contrasto del bullismo e del cyberbullismo, alla presenza della Dirigente Scolastica,
Dott.ssa M. Manfredino, dei docenti Ciacci D., Gensabella D., Braj B. e dei genitori
Bertozzi e Depalo.

Vengono discussi i seguenti punti all'O.d.G.:

1. Monitoraggio degli interventi in materia di prevenzione e contrasto del
bullismo e del cyberbullismo.
2. Proposte per I'anno scolastico 2026/2027.

1. Monitoraggio degli interventi

Per quanto riguarda il monitoraggio degli interventi realizzati nel corso dell'anno
scolastico, si comunica che sono pervenute due segnalazioni: una relativa alla Scuola
Primaria e una alla Scuola Secondaria di | grado.

In entrambi 1 casi, dall'analisi effettuata, e emerso che non si trattava di episodi
riconducibili a situazioni di bullismo propriamente dette, bensi di conflitti relazionali
e comportamenti disfunzionali tra gli alunni.

Per quanto concerne la Scuola dell'Infanzia, viene segnalata la presenza di alcuni
comportamenti che possono rappresentare un primo campanello d'allarme. Si precisa,
tuttavia, che non sono emerse situazioni riconducibili al bullismo, bensi atteggiamenti
particolarmente fisici da parte di alcuni bambini, privi di intenzionalita persecutoria.

Nel corso della riunione vengono evidenziate alcune criticita nella gestione delle
segnalazioni. In particolare, in alcune circostanze, si rende noto che le famiglie degli
alunni coinvolti hanno preferito rivolgersi direttamente alla Dirigente Scolastica,
senza utilizzare I'apposita modulistica cartacea disponibile nei diversi plessi
dell'lstituto.

Si ribadisce comunque che la "Scatola Gialla" continua a rappresentare un canale di
segnalazione attivo e accessibile in ciascun ordine di scuola.

In merito alla gestione delle segnalazioni, viene inoltre valutata I'ipotesi di attivare un
indirizzo di posta elettronica istituzionale dedicato esclusivamente ai casi di bullismo
e cyberbullismo. Tale proposta viene tuttavia approfondita, evidenziando il possibile
rischio di ricevere un numero elevato di segnalazioni non pertinenti 0 non
adeguatamente circostanziate.
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Si concorda, pertanto, sulla necessita di aggiornare il Protocollo di Istituto per la
prevenzione e il contrasto del bullismo e del cyberbullismo, al fine di renderne piu
efficaci le procedure operative.

Le modifiche previste riguardano il seguente iter di intervento:

« il docente componente del Team Bullismo in servizio nel plesso interessato,
ricevuta la segnalazione, dovra incontrare o informare la Dirigente Scolastica
entro 48-72 ore dall'accaduto;

« apertura della scheda di segnalazione;

« raccolta delle informazioni necessarie all'analisi del caso;

« colloqui separati con le famiglie degli alunni coinvolti;

« riunione del Team Bullismo con compilazione della scheda di valutazione del
caso (livello verde, giallo o rosso);

« compilazione del Registro degli interventi, delle schede di follow-up e della
valutazione finale.

Per quanto riguarda la governance del protocollo, viene proposta la partecipazione
del Team Bullismo ai Consigli di Classe interessati, al fine di condividere e definire
le modalita di intervento, sia sotto il profilo educativo sia sotto quello disciplinare.

Si stabilisce inoltre che il monitoraggio degli interventi venga effettuato secondo una
scansione temporale definita, con verifiche a 15 giorni, a 3 mesi e a 6 mesi
dall'intervento, utilizzando indicatori di monitoraggio individuati in relazione alle
specifiche caratteristiche del caso.

2. Proposte per I'anno scolastico 2026/2027
Per il prossimo anno scolastico vengono formulate le seguenti proposte:

« realizzazione di percorsi di formazione specifica rivolti a tutto il personale
docente e ATA;

« organizzazione di interventi educativi destinati agli alunni sui rischi connessi al
cyberbullismo e sull'uso consapevole, responsabile e positivo della rete;

« promozione di incontri di sensibilizzazione rivolti alle famiglie e agli studenti,
in collaborazione con la Polizia Postale, al fine di rafforzare il ruolo della
scuola come comunita educante;

« realizzazione del progetto di accoglienza per le classi prime della Scuola
Secondaria di | grado e di percorsi di peer education tra Scuola Primaria e
Secondaria;

« attivazione di laboratori rivolti a tutti gli ordini di scuola finalizzati alla
promozione del benessere degli alunni, attraverso attivita dedicate alla gestione



delle emozioni, allo sviluppo dell'empatia, al teatro e ad altre esperienze
ludico-espressive.

Esauriti gli argomenti all'ordine del giorno, la seduta viene dichiarata conclusa alle
ore 18.30.

Vittuone, 13 luglio 2026
Per il Team Bullismo e Cyberbullismo

Barbara Braj



